税务稽查岗位程序合规与应诉能力提升培训班
项目计划书
中办、国办印发的《关于进一步深化税收征管改革的意见》（以下简称《意见》），深入推进精确执法、精细服务、精准监管、精诚共治。党中央、国务院对进一步深化税收征管改革、优化税务执法方式作出新部署、提出新要求。随着纳税人维权意识的增强，对税务稽查人员稽查程序规范提出更高要求，同时也对税务机关应诉能力提出更高要求。基于此，策划本培训项目。
一、培训对象
税务稽查岗位税务干部
二、培训目标
通过培训，提高学员三方面能力。第一方面是程序合规能力、降低执法风险；第二方面是通过税收争议案件，构建税收底层逻辑，提高说理能力，提高办案质量；第三方面是提高税务机关应诉能力，通过加强组织管理、优化案件办理、加强法律研究提高行政应诉工作的效率和质量，更好地履行税务机关的法定职责。
三、培训时间
在校培训时间共7天，其中课程环节5天，非课程环节2天。
4、 课程设置
	模 块
	培训内容
	课时（天）
	拟聘师资
	教学方法

	党的理论与党性教育
（1天）
	1.党的理论与党性教育相关课程
	0.5
	校内教师
	讲授式

	
	2.主题党日活动
	0.5
	校内教师
	体验式

	核心
业务
(3天)
	1.税务稽查规范合规审查
	0.5
	校内教师
	案例式

	
	2.税务稽查案件办理程序争议问题及风险防范
	0.5
	校内教师
	案例式

	
	3.税务稽查涉税文书错弊分析实战演练
	0.5
	外聘教师
校内教师
	案例式
研讨式

	
	4.税务稽查行政处罚听证模拟
	0.5
	外聘教师
校内教师
	案例式
研讨式

	
	5.税务行政处罚疑难问题
	0.5
	外聘教师
	案例式

	6.
	6.重大税务案件审理与风险防控
	0.5
	外聘教师
	案例式

	相关业务
（1天）
	1.构建税收底层逻辑，提高税收实务处理能力，减少税企争议
	0.5
	校内教师
	案例式

	
	2.研讨交流——税务稽查应诉案例分享与交流
	0.5
	校内教师
	研讨式

	非课程环节（2天）
	1.报到、返程
	2
	总务处
	

	合   计
	 7



[bookmark: _GoBack]
