附件1：
[bookmark: _GoBack]税务稽查青年干部成长（初级：识才启智·铸魂工程）
递进式培训项目计划书
一、培训目标
本阶段是税务稽查青年干部成长成才递进式培训第一阶段。通过“线上学习+实战演练+线下复盘”的递进学习方式，解决“做得到”的问题，即帮助学员具备税务稽查工作财税法知识基本素养，胜任税务稽查岗位实操工作要求。
1.线上学习阶段：聚焦青年干部短板缺项，根据提供课程菜单，有针对性的安排自主学习内容。夯实稽查工作“应知应会”的财税基础和税收法律，明确岗位职责和工作要求。
2.实战演练阶段：聚焦稽查四个环节，把教育培养和岗位实践连接起来，把培训课堂和实景操作连接起来。根据学习任务要求，形成稽查岗位实战化报告初稿。
3.线下复盘阶段：聚焦稽查工作流程，融合前两个阶段学习内容与工作心得，形成税务稽查工作的操作流程和基本规范模板，重在岗位实操，使参训学员“学而能懂、懂能而用、用而能成”。
二、培训对象
税务稽查岗位入职5年内青年干部
三、培训时间和地点
1.线上学习阶段：完成规定学时
2.实战演练阶段：根据工作内容
3.线下复盘阶段：12天（含报到、返程2天）
集中培训地点：国家税务总局税务干部学院（大连校区）
四、培训内容
（一）线上学习阶段
学员自主学习推荐内容，其中会计、税费、法律基础知识，在学习结束后需参加承办方组织的线上测试，成绩合格方可进入集中培训阶段的学习。
	专题
	培训课程
	学习资源推荐
	教学方法

	稽查工作相关基础知识

	1.会计基础知识
	校区专职教师录播
课程
	自主学习

	
	2.税费基础知识
	
	

	
	3.法律基础知识
	
	

	
	4.会计、税费、法律基础知识测试
	承办机构出题
	线上考核

	稽查工作制度规范
	1.税务稽查新兵入门
	校区专职教师录播
课程
	自主学习

	
	2.税务稽查的基本任务
	
	

	
	3.税务稽查“四环节”分工制约原则
	
	

	
	4.税务稽查职能
	
	

	
	5.税务稽查法律关系的三要素
	
	

	
	6.税务稽查中的询问工作
	
	

	
	7.税务稽查工作中落实行政执法“三项制度”
	
	

	
	8.税务稽查工作纪律
	
	

	
	9.稽查工作制度规范测试
	承办机构出题
	线上考核

	税务稽查岗位相关法律知识
	1.中华人民共和国反有组织犯罪法
	学习兴税-稽查局
学习资源-制度规范模块
	自主学习
（折算学时）

	
	2.中华人民共和国立法法
	
	

	
	3.中华人民共和国社会保险法（节选）
	
	

	
	4.中华人民共和国民法典
	
	

	
	5.中华人民共和国公司法（节选）
	
	

	
	6.中华人民共和国证券法（节选）
	
	

	
	7.中华人民共和国商标法（节选）
	
	

	
	8.中华人民共和国专利法（节选）
	
	

	
	9.中华人民共和国著作权法（节选）
	
	

	
	10.中华人民共和国建筑法（节选）
	
	




（二）实战演练阶段
	岗位
	资料准备
	教学方法

	选案
岗位

	1.选案岗位职责及流程要求
	实战锻炼
＋教师指导



	
	2.收集工作所需文书
	

	
	3.选案分析报告模板
	

	
	4.选案环节执法风险点
	

	
	5案例展示及解读（季度一次）
	

	检查
岗位
	1.检查岗位职责及流程要求
	实战锻炼
＋教师指导

	
	2.稽查取证基本要求
	

	
	3.稽查工作底稿制作
	

	
	4.收集岗位所需文书
	

	
	5.稽查报告模板
	

	
	6.案例展示及解读（季度一次）
	

	审理
岗位
	1.审理岗位职责及流程要求
	实战锻炼
＋教师指导

	
	2.收集岗位所需文书
	

	
	3.审理报告模板
	

	
	4.案例展示及解读（季度一次）
	

	执行
岗位
	1.执行岗位职责及流程要求
	实战锻炼
＋教师指导

	
	2.收集岗位所需文书
	

	
	3.执行报告模板
	

	
	4.案例展示及解读（季度一次）
	

	成果
汇集
	选案、检查、审理、执行岗位典型案例与问题汇总
	



（三）线下复盘阶段
	模块
	培训课程
	课时
（天）
	拟聘师资
	教学方法

	党的理论与
党性教育
（1.5天）
	1.党的理论与党性教育相关课程
	0.5
	校内教师
	讲授式

	
	2.主题党日活动
	1
	校内教师
	体验式

	税收
知识
模块
（2.5天）
	基础
知识
（0.5）
	
1.货劳税、所得税底层逻辑框架搭建
	0.5
	校内教师
	讲授式

	\
	
实训
演练
（2）

	1. 增值税申报表填列与风险识别
（含稽查方法）
	1
	校内教师
	讲授式
实训式

	
	
	2.企业所得税申报表填列与风险识别（含稽查方法）
	1
	校内教师
	讲授式
实训式

	岗位
规范
模块
（4天）



	基础
知识
（2.5）
	1.选案、检查岗位规范
	1
	校内教师
	讲授式

	
	
	2.审理、执行岗位规范
	1
	校内教师
	讲授式

	
	
	3.税务稽查案件定性与处理
	0.5
	校内教师
	讲授式

	
	
实训
演练
（1.5）

	1.涉税数据采集取证实操
	0.5
	校内教师
外聘教师
	实训式
双讲式

	
	
	2.税务稽查查账软件应用实操
	0.5
	校内教师
外聘教师
	实训式
双讲式

	
	
	3.WPS在税务稽查工作中的应用
	0.5
	校内教师
	实训式
双讲式

	财会
知识
模块
（1.5天）

	基础
知识
（0.5）
	财会知识概述
	0.5
	校内教师
	讲授式

	
	实训
演练
（1）
	会计模拟实训
	1
	校内教师
	讲授式
案例式

	复盘
总结
模块
（0.5天）
	翻转
课堂
	翻转课堂—税务稽查常见疑难问题
	0.5
	校内教师
	研讨式

	
	名师
引路
	1.领军人才
	0
（晚上）
	校内教师
外聘教师
	座谈

	
	
	2.三师人才
	
	
	

	
	
	3.兼职教师
	
	
	

	非课程
环节
（2天）
	1.报到、返程
	
2
	
总务处
	

	合计
	12天










